
ttb welfare loan
สินเช่ือสวัสดิการอเนกประสงค์ ทีทีบี

แบบไม่มีหลักทรพัย์ค�าประกัน

สินเช��อสวัสดิการอเนกประสงค์ ทีทีบี 
แบบไม่มีหลักทรัพย์ค�าประกัน 
ลดภาระดอกเบี�ยลง สูงสุด 3 เท่า



รูห้รอืไม่ว่า? พนักงานกว่า 95% มีภาระหนี�สิน?*

เพราะเราเข้าใจ ในยามที�พนักงานกําลังเผชิญกับป�ญหา
และต้องใช้ตัวช่วยทางการเงนิ

ทีทีบีขอรว่มเป�นส่วนหนึ�ง ที�จะเข้ามาช่วยยกระดับสวัสดิการ
ขององค์กร และช่วย “แบ่งเบาภาระ” ให้พนักงานได้มากกว่า ด้วย 

สินเชื�อสวัสดิการอเนกประสงค์ ทีทีบี 
แบบไม่มีหลักทรพัย์ค�าประกัน

Healthy
Borrowing

Debt Reduction

Debt Consolidation

Fulfill your life

แหล่งที�มา *ผลสํารวจกลุ่มตัวอย่างพนักงานรายได้ต�ากว่า 15,000 บาท/เดือน
โดยศูนย์พยากรณ์เศรษฐกิจและธรุกิจ มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย



ลดภาระดอกเบี�ยลง สูงสุด 3 เท่า 

รวบหนี� ดอกเบี�ยสูงจากที�อื�น มาผ่อนสบาย ๆ
แบบลดต้นลดดอกที� ทีทีบี

ไม่ต้องมีหลักทรพัย์ หรอืบุคคลค�าประกัน

ดอกเบี�ยพิเศษ เริ�มต้น 7.99% ต่อป� (CPR-10.01% ต่อป�*)
(ดอกเบี�ย 25% ต่อป� สําหรบัสินเชื�อทั�วไป) 

วงเงนิสูงสุดไม่เกิน 5 เท่า ของรายได้

รวบหนี�จากสถาบันการเงนิอื�น
มาไว้ที�เดียว ได้สูงสุดถึง 4 รายการ

เพิ�มโอกาสอนุมัติ  การพิจารณาสินเชื�อ
ไม่คิดภาระหนี�เดิมที�ต้องการจะรวบหนี�
(สําหรบัการสมัครเคลียรห์นี�)

เพิ�มสภาพคล่อง ในกรณีที�เลือกเคลียรห์นี� 
เงนิส่วนที�เหลือจะโอนเข้าบัญชี

เงื�อนไขเป�นไปตามที�ธนาคารกําหนด

สะดวกยิ�งขึ�น จ่ายหนี�เพียงที�เดียว

กู้เท่าที�จําเป�น และชําระคืนไหว

*อัตราดอกเบี�ยพิเศษเริ�มต้น 7.99% ถึง 14.99% ต่อป� (CPR-10.010% ถึง CPR-3.010%ต่อป�) อัตราดอกเบี�ย ณ วันที� 3 ตุลาคม 2566  CPR = 18% ต่อป�
ทั�งนี� "อัตราดอกเบี�ยลอยตัวสามารถเปลี�ยนแปลงเพิ�มขึ�นหรอืลดลงได้” โดยให้อ้างอิงอัตราดอกเบี�ย CPR ตามประกาศของธนาคาร
ณ วันที�ลูกค้ายื�นสมัครสินเชื�อ สามารถตรวจสอบได้ที�สาขาธนาคารหรอืเว็บไซต์ธนาคาร | เงื�อนไขและการพิจารณาสินเชื�อเป�นไปตามที�ธนาคารกําหนด



ประหยัดได้มากกว่า .. ดอกเบี�ยถูกลง 
เมื�อรบัเงนิเดือนผ่านบัญชี ทีทีบี (ระบบ ttb payroll)

สินเชื�อบุคคลทั�วไป

ยอดกู้ ไม่ได้รบัเงนิเดือนผ่าน ttb payroll รบัเงนิเดือนผ่าน ttb payroll

500,000 362,549 104,652 41,183145,835

300,000 217,529 62,03587,863 25,828

100,000 72,509 20,67828,115 7,437

ดอกเบี�ย 10.99% ต่อป�* ดอกเบี�ย 7.99% ต่อป�**ดอกเบี�ย 25% ต่อป�

สินเชื�อสวัสดิการอเนกประสงค์ ทีทีบี

รบัเงนิเดือนผ่าน ttb payroll
ประหยัดดอกเบี�ยมากกว่า

ตารางเปรยีบเทียบดอกเบี�ยสินเชื�อบุคคลทั�วไป กับดอกเบี�ยสินเชื�อสวัสดิการอเนกประสงค์ ทีทีบี หน่วย : บาท

(ส่วนต่างดอกเบี�ยอ้างอิงการคํานวณแบบลดต้นลดดอกจากวงเงนิกู้ ด้วยระยะเวลาผ่อนชําระ 60 เดือน)
*อัตราดอกเบี�ยพิเศษ 10.99% (CPR-7.010%) **อัตราดอกเบี�ย 7.99% (CPR-10.010%) อัตราดอกเบี�ย ณ วันที� 3 ตุลาคม 2566  CPR = 18% ต่อป� ทั�งนี�
"อัตราดอกเบี�ยลอยตัวสามารถเปลี�ยนแปลงเพิ�มขึ�นหรอืลดลงได้” โดยให้อ้างอิงอัตราดอกเบี�ย CPR ตามประกาศของธนาคาร ณ วันที�ลูกค้ายื�นสมัครสินเชื�อ
สามารถตรวจสอบได้ที�สาขาธนาคารหรอืเว็บไซต์ธนาคาร | เงื�อนไขและการพิจารณาสินเชื�อเป�นไปตามที�ธนาคารกําหนด

คุณสมบัติผู้สมัคร

• เป�นพนักงานประจําของบรษัิทเอกชนที�ได้มีการลงนามในบันทึกข้อตกลง (MOU) รว่มกับ ttb
• อายุระหว่าง 20 - 59 ป� ทั�งนี�ระยะเวลาผ่อนชําระกับอายุผู้กู้เมื�อรวมกันแล้วต้องไม่เกิน 60 ป�
• อายุงานป�จจุบันมากกว่า หรอื เท่ากับ 4 เดือน
• มีรายได้รวมต่อเดือนตั�งแต่ 9,000 บาท/เดือนขึ�นไป 



เอกสารประกอบการสมัคร

• สําเนาบัตรประชาชน

• ต้นฉบับ/สําเนา สลิปเงนิเดือน 1 เดือน (ย้อนหลังได้ไม่เกิน 1 เดือน) หรอืหนังสือรบัรองเงนิเดือน

   (อายุไม่เกิน 2 เดือนนับจากวันที�ออกหนังสือรบัรอง)

• หนังสือรบัรองคุณสมบัติ และเงนิเดือนที�ออกโดยหน่วยงานต้นสังกัด

• กรณีที�มีรายได้อื�น ๆ ให้แนบ ต้นฉบับ / สําเนา สลิปเงนิเดือน ย้อนหลัง 6 เดือนต่อเนื�อง

   และสําเนาบัญชีธนาคารย้อนหลัง 6 เดือน

รบัเงนิเดือนผ่าน ttb (ระบบ ttb payroll)

• สําเนาบัตรประชาชน

• ต้นฉบับ/สําเนา สลิปเงนิเดือน 1 เดือน (ย้อนหลังได้ไม่เกิน 1 เดือน) หรอืหนังสือรบัรองเงนิเดือน

   (อายุไม่เกิน 2 เดือนนับจากวันที�ออกหนังสือรบัรอง)

• สําเนาบัญชีธนาคารย้อนหลัง 1 เดือน (ที�เห็นยอดเงนิเดือนเข้าบัญชี)

• หนังสือรบัรองคุณสมบัติ และเงนิเดือนที�ออกโดยหน่วยงานต้นสังกัด

• กรณีที�มีรายได้อื�น ๆ ให้แนบ ต้นฉบับ / สําเนา สลิปเงนิเดือน ย้อนหลัง 6 เดือนต่อเนื�อง

   และสําเนาบัญชีธนาคารย้อนหลัง 6 เดือน

• สําเนาสมุดบัญชีเงนิฝาก ttb หน้าแรกที�ระบุชื�อผู้สมัคร

รบัเงนิเดือนกับธนาคารอื�น

ร่วมสมัคร
สินเชือ่สวัสดิการอเนกประสงค์ ทีทีบี
แบบไม่มีหลักทรัพย์ค�าประกัน

เพียงลงนามในบันทึกข้อตกลง (MOU) ร่วมกับ ทีทีบี

สแกน QR code เพ่ืออ่านรายละเอียดเพ่ิมเติม 
สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม ติดต่อสาขาหรอื
เจ้าหน้าที่บรหิารกลุ่มลูกค้าเงนิเดือนและสิทธปิระโยชน์
 



#ให้ชีวติการเงนิดีทั้งวนันี้และอนาคต

วนัท่ีจัดทําเอกสาร 1/01/2567

“
สินเช่ือสวสัดิการอเนกประสงค์ ทีทีบี 

ช่วยแบ่งเบาภาระหน้ีให้เบาลง

รวบหน้ีดอกเบี้ยสูง ๆ จากท่ีอืน่มาไวท่ี้เดียว

ผ่อนสบายขึ้น ดอกเบี้ยถูกลง สูงสุด 3 เท่า

”


