
 

 

 
ที่ ลทอ. 071/2569      

 19 สิงหาคม 2569 
 
เรื่อง ชีแ้จงการท าธุรกรรมขายหุน้ของผูถื้อหุน้รายใหญ่ (ING Bank N.V.) ผ่านการเสนอขายหุน้แบบเฉพาะเจาะจง  
 

เรียน  กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
 

เมื่อวันที่  18 สิงหาคม 2569 ING Bank N.V. (ING) หนึ่งในผู้ถือหุ้นของธนาคารทหารไทยธนชาต จ ากัด 
(มหาชน) หรือ ทีทีบี (ธนาคารฯ) ได้รายงานผลการเสนอขายหุ้นสามัญของธนาคารฯ ผ่านการเสนอขายหุ้นแบบ
เฉพาะเจาะจง (Private Placement) ใหแ้ก่นกัลงทุนสถาบนั เป็นมลูค่าประมาณ 475 ลา้นยูโร  โดย ING ระบุว่าเป็นการ
บรหิารเงินทนุในเชิงรุกอย่างต่อเนื่องและเป็นแนวทางการจดัการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพพอรต์การลงทนุ  
 

ทั้งนี ้ภายหลังการช าระราคาและส่งมอบหลักทรพัย์ซึ่งน่าจะแลว้เสร็จในวันที่ 21 สิงหาคม 2569 ING คาดว่า
สดัส่วนการถือหุน้ในธนาคารฯ จะลดลงจาก 19.5% มาอยู่ที่ 11.6% ของจ านวนหุน้ท่ีไม่รวมหุน้ซือ้คืน (Treasury Shares) 
ที่ธนาคารฯ ถืออยู่  
 

สืบเนื่องจากการรายงานของ ING ธนาคารฯ ขอชีแ้จงขอ้เท็จจริงและความเห็นต่อธุรกรรมดังกล่าวต่อตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ดงันี ้ 
1. การบริหารจัดการการลงทุนของผู้ถือหุ้นโดยตรง: ธุรกรรมดังกล่าวเป็นการบริหารจัดการพอรต์การลงทุนตาม

นโยบายและกลยุทธ์การลงทุนของผูถื้อหุน้โดยตรง ซึ่งเป็นเรื่องที่ ธนาคารฯ ไม่สามารถรบัทราบล่วงหนา้หรือมีส่วน
เก่ียวขอ้งในการตดัสินใจแต่อย่างใด   

2. ผลกระทบเชิงบวกต่อสภาพคล่องและสัดส่วน Free Float: การที่ ING ใชว้ิธีการเสนอขายหุน้แบบเฉพาะเจาะจง 
(Private Placement) นอกกระดานหลกัใหแ้ก่นกัลงทุนสถาบนั ช่วยลดความเส่ียงจากการเกิดแรงขายจ านวนมากใน
ตลาดรองและช่วยจ ากดัผลกระทบต่อราคาหุน้ในกระดานหลกั นอกจากนี ้ยงัถือเป็นโอกาสใหน้กัลงทนุสถาบนัและนกั
ลงทนุท่ีสนใจสามารถเขา้ลงทุนในหุน้ TTB ไดโ้ดยตรง และช่วยเพิ่มสดัส่วนการกระจายการถือหุน้ของผูถื้อหุน้รายย่อย 
(Free Float) ซึ่งจะส่งผลดีต่อสภาพคล่องในการซือ้ขายหุน้ TTB ในระยะยาว  

3. ไม่ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกลยุทธห์ลักของธนาคารฯ: การปรบัลดสดัส่วนการถือหุน้ของ ING ในครัง้
นี ้ไม่ส่งผลกระทบต่อโครงสรา้งการบรหิาร การด าเนินงาน กรอบการก ากบัดแูลกิจการ และการด าเนินกลยทุธห์ลกัของ
ธนาคารฯ แต่อย่างใด เนื่องจากที่ผ่านมา ธนาคารฯ มีการขบัเคล่ือนการปรบัเปล่ียนองคก์ร (Transformation) อย่าง
ต่อเนื่อง และมีการเตรียมความพรอ้มที่จะรองรบัการเปล่ียนแปลงทัง้จากปัจจยัภายในและภายนอก  

4. ไม่ส่งผลกระทบต่อความเป็นอิสระในการด าเนินธุรกิจและการบริหารงาน: ธนาคารฯ ไดว้างรากฐานและสรา้ง
ความพรอ้มของบุคลากรภายในองคก์รเพื่อใหส้ามารถบริหารจดัการและขบัเคล่ือนการด าเนินงานในทุกมิติไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพดว้ยทีมผูบ้รหิารชาวไทย โดยบทบาทหลกัของ ING ในปัจจบุนัอยู่แต่เพียงในระดบัคณะกรรมการธนาคาร 
(Board of Directors) ดงันัน้ จึงไม่ส่งผลต่อการด าเนินธุรกิจและการบรหิารงานแต่อย่างใด  
 



 

 

ทัง้นี ้ธนาคารฯ ยงัคงมุ่งมั่นด าเนินงานตามเป้าหมายในการสรา้งชีวิตทางการเงินที่ดีขึน้ใหก้ับคนไทย พรอ้มทัง้
สรา้งผลตอบแทนที่ยั่งยืนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ผ่านการรกัษาอตัราการจ่ายเงินปันผลในระดบัที่เหมาะสมและยั่งยืน รวมถึงการ
ด าเนินโครงการซือ้หุน้คืนเพื่อบริหารทางการเงิน ภายใตว้งเงินรวม 35,000 ลา้นบาท ระยะเวลา 4 ปี (ปี 2568 ถึงปี 2571) 
โดย ณ ปัจจบุนั ธนาคารไดด้  าเนินการซือ้หุน้คืนสะสมแลว้เป็นมลูค่า 21,000 ลา้นบาท และยงัมีวงเงินคงเหลืออีก 14,000 
ลา้นบาท ซึ่งจากการที่ธนาคารสามารถด าเนินโครงการซือ้หุน้คืนไดเ้ร็วกว่าแผนที่ก าหนดไว้ จึงท าใหม้ีความยืดหยุ่นในแง่
ของกรอบเวลาส าหรบัการด าเนินโครงการถดัไป ซึ่งธนาคารจะพิจารณาก าหนดรูปแบบและวิธีการซือ้หุน้คืนใหเ้หมาะสม
โดยพิจารณาปัจจยัที่เก่ียวขอ้งรวมทัง้แนวโนม้ภาวะตลาดทนุ เพื่อใหก้ารซือ้หุน้คืนในแต่ละครัง้ก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุตอ่
ผูถื้อหุน้   
 

จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ  

ขอแสดงความนบัถือ 
        

                       (นางมานิกา สิทธิชยั) 
             เลขานกุารบรษิัท 

 
 


